Centrum Rehabilitacji Rolnikéw

Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego ,,Kresowiak”
w Horyncu-Zdroju
ul. Sanatoryjna 2, 37-620 Horyniec- Zdroj

KPCSEWiak tel. 16 631 30 58, 16 631 34 43

HORYNIEC-ZDROJ

e-mail: sekretariat@crr-horyniec.pl
www.crr-horyniec.pl

Horyniec-Zdrdj, 16.09.2025r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Centrum Rehabilitacji Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego
»Kresowiak” w Horyncu-Zdroju, ul. Sanatoryjna 2, 37-620 Horyniec-Zdraj,

poszukuje kandydata na stanowisko:
FIZJOTERAPEUTA - umowa o praceg

Liczba etatéw: 2
Miejsce wykonywania pracy: ul Sanatoryjna 2, 37-620 Horyniec-Zdrdj

Obowiazki: Udzielanie $wiadczen zdrowotnych z zakresu fizjoterapii

Wymagania konieczne:

Kwalifikacje zawodowe

Prawo wykonywania zawodu fizjoterapeuty
Aktualne badania Sanitarno- epidemiologiczne
Informacja z Krajowego Rejestru Karnego

Mile widziane:

doswiadczenie na podobnym stanowisku,
kursy, szkolenia,

dyspozycyjnosé,

samodzielnosé,

komunikatywno$¢.

Wymagane dokumenty i o§wiadezenia:

podanie o zatrudnienie,

kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe oraz prawo
wykonywania zawodu — poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,
oswiadczenia kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji (wg wzoru zalgcznik nr 1)

oswiadczenie dotyczace Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym (wg wzoru
zalgcznik nr 2)

informacja o procedurze zgloszen wewnetrznych (wg wzoru zatacznik nr 3)
kwestionariusz osobowy ( wg wzoru zalgcznik nr 4)

Kopie innych dokumentow i oswiadczen:

Swiadectw pracy, kursow, szkolefi (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginalem)



Oferujemy:

stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace,

prace w zgranym i doswiadczonym zespole z przyjazng atmosferg opartg na wspdtpracy

1 wzajemnym szacunku,

prace w nowoczesnym Zakladzie Rehabilitacji i Fizjoterapii, wyposazonym w wysokiej

jakosci urzadzenia,

dodatek stazowy, nagrody jubileuszowe,

dofinansowanie do szkolen, kursow,

dofinansowanie do positkéw pracowniczych, zabiegoéw i badan laboratoryjnych,

mozliwo$¢ przystapienia do dodatkowego ubezpieczenia grupowego,

mozliwos¢ zakwaterowania w preferencyjnych cenach,

mozliwos¢ dotaczenia do Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe;,

korzystanie z dofinansowania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, w tym:

» dofinansowanie do wypoczynku pracownika ,,wczasy pod grusza”,

» dofinansowanie do dzialalnosci sportowo-rekreacyjnej (karnety na basen,
na odnowe biologiczng),

» dofinansowanie do dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej (spotkania integracyjne,
wycieczki),

» paczki dla dzieci,

» zapomogi dla pracownikow,

» zwrotna pomoc na cele mieszkaniowe.

Dodatkowo pracodawca zapewnia odziez i obuwie robocze zgodnie z przepisami BHP.

Dokumenty nalezy dostarczy¢ osobiscie do sekretariatu (pokéj nr 176) lub przestaé

na adres e-mail: sekretariat@crr-horyniec.pl lub przesylaé na adres:

Centrum Rehabilitacji Rolnikow Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego

»Kresowiak” w Horyncu-Zdroju
ul. Sanatoryjna 2,
37-620 Horyniec-Zdrdj

Ogloszenie o naborze jest wazne do dnia 29.09.2025 r. do godz.10.%

Zalaczniki do ogloszenia:

1.

2.
3.
4.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

Oswiadczenie dotyczace Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
Informacja o procedurze zgloszen wewngtrznych

Kwestionariusz osobowy

Inne informacje - dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr. tel. 507 223 076




Zatqcznik nr 1

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
dla kandydatéw do pracy w Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego ,.Kresowiak™ w Horynhcu-Zdroju

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych (dalej: RODQ) CRR KRUS
.Kresowiak” w Horyncu-Zdroju informuje, iz:

1.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego ,.Kresowiak” w Horyficu — Zdroju, ul. Sanatoryjna 2, 37-
620 Horyniec - Zdro;j.

Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych w Centrum Rehabilitacji Rolnikéw KRUS
»Kresowiak” w Horyficu — Zdroju, email: iod@crr-horyniec.pl, adres do korespondencji -jak w
pkt.1. z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych”

Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane w celach zwiazanych z przeprowadzeniem
1 rozstrzygnigciem procesu rekrutacyjnego na podstawie:

- 6ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z obowigzujacymi przepisami, w szczegélnosci art. 221 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

- 6 ust. 1 lit. b RODO w celu podjecia dziataf na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed
Zawarciem umowy,

- na podstawie wyraznej i dobrowolnej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a. RODO) w celach zwigzanych
z przeprowadzeniem przyszlych proceséw rekrutacyjnych.

Podanie danych w celu okreslonym w lit. a jest obowigzkowe i stanowi warunek rozpatrzenia oferty
— niepodanie tych danych moze skutkowa¢ brakiem mozliwosci rozpatrzenia oferty,
a w konsekwencji, braku nawiazania stosunku pracy. Podanie dodatkowych danych (innych niz
imi¢ inazwisko, daty urodzenia, danych kontaktowych, wyksztalcenia i przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia) jest dobrowolne i wymaga Pani/Pana wyraznej zgody na
przetwarzanie danych.

Podanie danych w celu okreslonym w lit b. jest dobrowolne, jednak ich niepodanie moze skutkowaé
brakiem mozliwoéci rozpatrzenia oferty w zwigzku z przeprowadzaniem przysztych proceséw
rekrutacyjnych.

Pani / Pana dane osobowe nie bgdg podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub
profilowaniu.

Pani / Pana dane mogg by¢ udostepniane innym podmiotom lub organom upowaznionym na
podstawie przepiséw prawa. Podmiot leczniczy nie zamierza przekazywaé danych do parstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowych..

Pani/ Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres rekrutacji oraz przez 3 miesiace po
rozstrzygnigciu rekrutacji, a w przypadku wyrazenia przez Panig/Pana wyraznej i dobrowolnej
zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji — przez okres 2 lat,
liczac od konca roku, w ktérym uzyskano dane.

Przystuguje Panu/Pani prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania przetwarzania
1 prawo przenoszenia danych — w przypadkach i na zasadach okreslonych w przepisach RODO.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Zapoznalam/em si¢ z klauzulg informacyjng data i podpis

KI. Wydanie 3. Obowigzuje od 30.06.2021 r.



Zatqgcznik nr 2

.........................................................................

/' Imig i nazwisko/ /miejscowos¢, dnia/

..................................

/ adres /

Oswiadczenie

Ja nizej podpisany/a oswiadczam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
za skladanie falszywych zeznan stosownie do art. 233 §1 Kodeksu Karnego, ze nie
figuruj¢ w bazie danych Rejestru Sprawcoéw Przestgpstw na Tle Seksualnym

z dostgpem ograniczonym i nie zostalem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za

inne przestepstwo umyslne.

..................................

/ czytelny podpis /

/Kandydat zobowiqzuje si¢ jednoczesnie, w przypadku wylonienia w konkursie do przediozenia stosownego

zaswiadczenia z Rejestru o niefigurowaniu w w/w bazie wystawione nie wezesniej niz 3 miesigce przed

rozpoczeciem pracy/.



Zatgcznik nr 3

Informacja dla kandydata o procedurze zgloszen wewnetrznych

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow,
w zwigzku z rozpoczetym w dniu 16.09.2025r. procesem rekrutacji na stanowisko
fizjoterapeuta informuj¢ Pana/Panig, ze w Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego ,Kresowiak” w Horyncu-Zdroju obowigzuje Procedura zgloszen

wewngtrznych z dnia 25.09.2024r. (dalej ,,Procedura™). Procedura dost¢pna jest na stronie

internetowej www. crr-horyniec.pl/bip/

Przyjmuje do wiadomosci

Data i podpis kandydata



Zatqcznik nr 4
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACE) SIE O ZATRUDNIENIE

1. 1mMiIQ (IMION@) I NAZWISKO «.veireiiiciet ettt ettt ve e v e e et sae s eae et e s estsesseasesesessssasssenssesseesenssennnns

2. DATA UFOUZENI ..ottt ettt sttt ea et et ae e ea e e e s e b et s et esesoe s et sene et enseneeeteeseneeseseeessesesasessesssseensassenaesres

(wskazane przez osobe ubiegajgcq sie o zatrudnienie)

4. Wyksztafcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na
OKFESIONYM STANOWISKU)...cuvtivetitrteieii ettt ee et e et erer e e e sese e s st ee et et eeesesstessesseesssssnsenssesesens

(zawdd, specjalnos¢, stopieri naukowy, tytut
zawodowy, tytuf naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju
IUD N3 OKIESIONYM SEANMOWISKU) ... ioeivrttetiieieseececec ettt et e eea e e eeeesane e eseseseases esessssessssesessesessesseseseeas

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub Na OKreSIoNYM STANOWISKU. ........cvvm e iuerereeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeeseseseseretesesesesesessesssesessesseseseens

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZEZEEOINYCN. ..ottt ee et e e et eee s e s e s e eee s e sen 2202 s e eeeeeeeeee s e s e e s eenee s ses e eeeeeeee

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



